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Referencia: SBSC D BDW2005

Pozicié megnevezése: iizletfejlesztési munkatdrs — raktdr-logisztika

Munkavégzés helye: Budapest (belvdros), heti 2 nap home office lehetéséggel

Partneriink a gyodgyszer-logisztikara szakosodott, jelentds hazai szerepld, amely 2023-ban atadott,
teljesen automatizalt magasraktaraban (20 000 raklap kapacitas, GDP-mingsitésl koérnyezet) most
nyitjia meg 3PL bérraktarozasi és kontraktlogisztikai szolgaltatasait kilsé lgyfelek felé. Az Uj lGzletag
piaci bevezetéséhez és felfuttatasahoz keresiink 6nalldéan, proaktivan dolgozd, ,hunter” szemléleti
kollégat

tizletfejlesztési munkatars — raktar-logisztika (3PL)

budapesti munkavégzéssel.

A poziciét olyan gyakorlott, (izletszerzésben otthonosan mozgo szakembereknek ajanljuk, akik élvezik
az dgyfélkér nullardl térténd, rendszerszintii felépitését. Ez eqy 6ndlld, egyszemélyes lizletfejlesztsi
(hunter) szerep — kézvetleniil a Beszerzési igazgatonak riportdl, kézvetlen beosztottak iranyitdsa nélkiil.
A gyors induldshoz mintegy 300, elére Gsszedllitott gydgyszeripari célvdllalat listdjdval és a Beszerzési
igazgato személyes tamogatdsdval indul a munka.

Amit kinalunk:

- teljes munkaidGs, hatarozatlan ideji foglalkoztatas stabil hatter(, hazai tulajdonu vallalatnal

- versenyképes alapbér, valamint Uzletszerzéshez kotott, teljesitményaranyos, negyedéves
bdénusz

- 13. havi juttatas

- vallalati gépjarm{ maganhasznalattal

- heti 2 nap home office és rugalmas munkavégzés

- tadmogatott indulas, szakmai fejlédési lehetdség

- kivételes szakmai lehetGség egy Uj 3PL lizletag sajat kézben torténd felépitésére

F6bb feladatok:
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- U], 3PL (bérraktarozasi és kontraktlogisztikai) ligyfelek aktiv, 6nall6 felkutatasa, elsGsorban a
gyogyszeripar és a szabdlyozott (GDP) szegmens terliletén — proaktiv megkeresés, hideghivas
és lzleti networking utjan,

- azelémindsitett célvallalati lista szisztematikus feldolgozasa és a dontéshozdk elérése,

- teljes értékesitési pipeline felépitése és menedzselése (lead — kvalifikalas — ajanlat — lezaras),
folyamatos és fegyelmezett CRM-vezetéssel,

- lgyféligények felmérése és testreszabott raktarozasi, logisztikai megoldasok kidolgozasa a
belsd operacid és a minGségbiztositas bevonasaval (megoldasértékesités),

- ajanlatok, tenderek és szerzGdések el6készitése, ar- és feltételtargyaldsok lefolytatasa, tizletek
lezarasa,

- SLA-k, dijazasi és egyuttmUikodési feltételek kialakitasa, valamint folyamatos optimalizalasa,

- targyalasok gyartdkkal, forgalmazodkkal és nagykereskeddGkkel, hosszu tavu tigyfélkapcsolatok
kiépitése és gondozasa,

- szoros egyluttmikodés a tarsteriiletekkel (operacid, mindségbiztositas, pénziigy) az ajanlatok
megvaldsithatdsaga és jovedelmezGsége érdekében,

- piaci és versenytars-figyelés, Uj Uzleti lehet&ségek azonositasa,

- rendszeres riportalas és vezetGi prezentaciok készitése.

Elvarasok:

- min. kozépfoku végzettség és igazolt B2B lizletfejlesztési / értékesitési tapasztalat logisztikai,
raktarlogisztikai vagy gyogyszeripari teriileten

- bizonyitott ,hunter” szemlélet: 4j tgyfélkor nullardl torténd, onallé felépitése (nem kizardlag
meglévd portfdlié gondozasa)

- er0s targyalasi, Uzletzarasi és dontéshozdi szintli kapcsolatépitési készség

- magas foku 6nallésag, proaktivitas, valamint eredmény- és célorientalt szemlélet

- strukturdlt, rendszerszintl gondolkodas, pipeline- és CRM-fegyelem

- targyaldoképes angol nyelvtudas széban és irdsban

- MS Office (Word, Excel, Outlook) magabiztos felhasznaldi ismerete

- B kategodrias jogositvany és vezetési rutin (vallalati gépjarm, helyszini ligyféllatogatasok)

El6nyt jelent:

- gyogyszeripari vagy mas szabalyozott (GDP/GMP) kérnyezetben szerzett tapasztalat

- iparagi kapcsolatrendszer

- 3PL/ kontraktlogisztikai (bérraktarozasi) értékesitésben szerzett tapasztalat

- meglévé iparagi kapcsolatrendszer a gydgyszer- vagy egészségipari szegmensben

- SAP Ariba ismeret

- jartassag automatizalt magasraktari vagy WMS-alapu logisztikai megoldasok értékesitésében
- fels6foku, szakiranyu (logisztikai vagy gazdasagi) végzettség

- azonnali munkakezdés



Step by Step Consulting
Vienna & Budapest

Munkdltatoként elkételezettek vagyunk az esélyegyenléség mellett. A jelentkezéseket faji, bérszin
szerinti, valldsi, nemi, szexudlis irdnyultsdg szerinti, nemi identitds, nemzetiségi szdrmazds és
fogyatékossag szerinti megkiilonbéztetés nélkiil birdljuk el.

A jelentkezéseket a kovetkez6 cimre kell elkildeni: application@sbscons.com, beleértve egy friss
Onéletrajzot magyar nyelven.

Minden, az emberi Iényekre utald ndmenklatiurdt nemi semlegességként érzékeliink. A hirdetésben szerepld
poziciomegjelélések nemtél fiiggetleniil vonatkoznak minden jelentkezére. Az olvashatdsdg érdekében a
himnem(i alakot haszndljuk gyljt6fogalomként; ez nem jelent semmilyen kizdrdst vagy preferencidt.

Adatvédelem

Onéletrajzdnak és barmely mds személyes adatdnak benydjtdsdval On a GDPR és a hatdlyos magyar adatvédelmi
jogszabdlyok rendelkezéseivel 6sszhangban elfogadja, hogy személyes adatait az adatkezelési rendszeriinkben
regisztrdljuk. Adatai benyujtdsa dnkéntes. Személyes adatait kizdrdlag munkakézvetités céljabol haszndljuk.
Személyes adatait harmadik félnek csak akkor adjuk ki, ha megkaptuk az On jovdhagydsat. Az On dltal megadott
személyes adatok kezeléséhez adott hozzdjdruldsdt bdrmikor visszavonhatja. Ha nem ért egyet, ne kiildje el
Onéletrajzdt vagy személyes adatait. Tovabbi informdcidk beszerzése: info@sbscons.com
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